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1. Wprowadzenie 

1.1. Cel szkolenia 
Celem niniejszego szkolenia jest przekazanie uczestnikom szczegółowej wiedzy na temat bezpiecznego 

stosowania substancji TECHNIPLAST 1000 (Składnik B), która zawiera diizocyjaniany. Substancje te, 

stosowane głównie w przemyśle chemicznym do produkcji tworzyw sztucznych, są potencjalnie 

niebezpieczne dla zdrowia, szczególnie w przypadku długotrwałego narażenia. Szkolenie to ma na celu 

zapewnienie, że wszyscy pracownicy, którzy mają kontakt z tą substancją, są w pełni świadomi zagrożeń, 

jakie niesie praca z nią, oraz wiedzą, jak minimalizować ryzyko związane z jej stosowaniem. 

Szkolenie obejmuje najważniejsze aspekty dotyczące bezpieczeństwa, w tym środki ochrony 

indywidualnej, prawidłowe procedury pracy, zasady magazynowania, transportu oraz postępowanie w 

przypadku awarii. Dzięki temu szkoleniu, uczestnicy będą przygotowani do bezpiecznej pracy z 

substancjami chemicznymi, co zminimalizuje ryzyko wystąpienia wypadków w miejscu pracy oraz chroni 

zdrowie pracowników. 

1.2. Obowiązek szkoleniowy 
Zgodnie z przepisami prawa, w szczególności z Rozporządzeniem Komisji (UE) 2020/1149, wszyscy 

użytkownicy przemysłowi oraz profesjonalni muszą ukończyć szkolenie z zakresu bezpiecznego 

stosowania diizocyjanianów przed przystąpieniem do pracy z tymi substancjami. Jest to obowiązek, który 

dotyczy wszystkich osób, które mogą mieć bezpośredni kontakt z diizocyjanianami, niezależnie od ich 

stanowiska pracy. Szkolenie powinno być regularnie powtarzane co najmniej co 5 lat lub w przypadku 

każdej zmiany w procedurach pracy, narzędziach lub substancjach używanych w procesie produkcyjnym. 

Nieprzestrzeganie tego obowiązku może skutkować poważnymi konsekwencjami prawnymi dla 

pracodawcy, a także może prowadzić do zwiększenia ryzyka wypadków w miejscu pracy. Pracodawca jest 

zobowiązany do dokumentowania wszystkich przeprowadzonych szkoleń oraz zapewnienia, że każdy 

pracownik przechodzi szkolenie przed rozpoczęciem pracy z substancjami niebezpiecznymi. 

2. Charakterystyka substancji i jej właściwości 

2.1. Identyfikacja substancji 
• Nazwa handlowa: TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) 

• Rodzaj substancji: Mieszanina 

• Numer UFI (Unikalny Identyfikator Formuły): 4030-N0T3-Q00N-YWCH 

• Numer CAS: 

o Heksametyleno-1,6-diizocyjanian homopolimer: 28182-81-2 

o Blokowany poliizocyjanian na bazie diizocyjanianu heksametylenu (HDI): 666723-27-9 

o Diizocyjanian heksametylenu (HDI): 822-06-0 

• Numer WE: 

o Heksametyleno-1,6-diizocyjanian homopolimer: 931-274-8 

o Diizocyjanian heksametylenu: 212-485-8 

• Numer rejestracyjny REACH: 

o Heksametyleno-1,6-diizocyjanian homopolimer: 01-2119485796-17-0000 

o Blokowany poliizocyjanian na bazie diizocyjanianu heksametylenu (HDI): 01-

2119556886-20-0001 

o Diizocyjanian heksametylenu (HDI): 01-2119457571-37-0000 

• Główne zastosowanie: Produkt chemiczny przeznaczony do zastosowań w budownictwie i 

przemyśle, szczególnie jako materiał na powłoki. 
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• Zastosowania odradzane: Nie wolno używać produktu w inny sposób niż określony w karcie 

charakterystyki. 

Dane dotyczące dostawcy karty charakterystyki: 

• Producent: TECHNIART Sp. z o.o. 

• Adres: ul. Rumiankowa 2, Nowa Bukówka, Żabia Wola, 96-321, Polska 

• Telefon: +48 468 578 394 

• E-mail: biuro@techniart.pl 

• Strona internetowa: www.techniart.pl 

• Numer telefonu alarmowego: 

o Europejski numer alarmowy: 112 

2.2. Klasyfikacja substancji zgodnie z rozporządzeniem (WE) nr 1271/2008 
TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) jest sklasyfikowany jako substancja stwarzająca zagrożenie dla zdrowia. 

Zgodnie z Rozporządzeniem CLP (Classification, Labelling and Packaging) oraz Rozporządzeniem (WE) nr 

1272/2008, substancja ta posiada następujące klasyfikacje: 

• Skin Sens. 1 (H317): Może powodować reakcję alergiczną skóry. 

• Acute Tox. 4 (wdychanie) (H332): Działa szkodliwie w następstwie wdychania. 

• STOT SE 3 (H335): Może powodować podrażnienie dróg oddechowych. 

Substancje o takich klasyfikacjach wymagają szczególnych środków ostrożności podczas ich stosowania, 

w tym stosowania odpowiednich środków ochrony osobistej, zapewnienia dobrej wentylacji w miejscu 

pracy oraz regularnego monitorowania stężenia substancji w powietrzu. 

2.3. Właściwości fizyczne i chemiczne substancji 
TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) to płyn chemiczny, który może mieć kolor od bezbarwnego do 

jasnożółtego, w zależności od warunków przechowywania i sposobu użycia. Substancja ta 

charakteryzuje się następującymi właściwościami fizycznymi i chemicznymi: 

• Stan fizyczny: Płyn. 

• Kolor: Bezbarwny lub jasnożółty. 

• Zapach: Charakterystyczny zapach chemiczny, nienachalny. 

• Temperatura zapłonu: >200°C, co oznacza, że substancja nie jest łatwopalna, jednakże w 

wyższych temperaturach może emitować toksyczne pary. 

• Gęstość: 1,14 g/cm³, co oznacza, że jest nieco cięższa od wody. 

Substancja ta nie wykazuje właściwości wybuchowych ani utleniających, co zmniejsza ryzyko związane z 

jej przechowywaniem. Niemniej jednak, podczas pracy z nią konieczne jest zapewnienie odpowiednich 

warunków wentylacyjnych i przestrzeganie procedur BHP. 

2.4. Zagrożenia związane z właściwościami substancji 
TECHNIPLAST 1000 (Składnik B), jako mieszanina zawierająca diizocyjaniany, stanowi zagrożenie dla 

zdrowia ludzi i środowiska. Poniżej znajdują się szczegółowe zagrożenia związane z właściwościami 

substancji: 

• Toksyczność po wdychaniu: Substancja może powodować poważne problemy zdrowotne po 

wdychaniu. Diizocyjaniany, takie jak diizocyjanian heksametylenu (HDI), mają tendencję do 

http://www.techniart.pl/
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podrażniania dróg oddechowych, co może prowadzić do kaszlu, duszności, a w przypadku 

przewlekłego narażenia – do astmy zawodowej lub innych chorób układu oddechowego. 

• Reakcje alergiczne skóry: Produkt jest sklasyfikowany jako alergen skóry. Długotrwały kontakt ze 

skórą może prowadzić do uczuleń i alergii. Objawy mogą obejmować zaczerwienienie, 

swędzenie, a w niektórych przypadkach pęcherze lub wysypkę. Z czasem, reakcje alergiczne 

mogą się nasilać przy kolejnym kontakcie z substancją. 

• Podrażnienie oczu: W przypadku bezpośredniego kontaktu z oczami, substancja może 

powodować poważne podrażnienia, takie jak łzawienie, pieczenie oraz zaczerwienienie. 

• Zagrożenie dla dróg oddechowych: TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) może podrażniać drogi 

oddechowe, powodując kaszel, duszności i problemy z oddychaniem. W przypadku 

długotrwałego narażenia istnieje ryzyko przewlekłych chorób układu oddechowego. 

• Ryzyko reakcji chemicznych: Diizocyjaniany mogą reagować z wodą, uwalniając dwutlenek 

węgla, co w zamkniętych pojemnikach może prowadzić do wzrostu ciśnienia i pęknięcia 

pojemników. 

2.5. Mechanizm działania diizocyjanianów 
Diizocyjaniany, takie jak te zawarte w TECHNIPLAST 1000 (Składnik B), działają poprzez reakcję chemiczną 

z grupami aminowymi, hydroksylowymi lub wodą, co może prowadzić do powstawania toksycznych 

produktów reakcji, takich jak mocznik lub dwutlenek węgla. Mechanizm działania diizocyjanianów 

obejmuje: 

• Wdychanie: Diizocyjaniany mogą wchodzić do organizmu poprzez układ oddechowy w postaci 

par lub aerozolu. W płucach substancja ta może powodować podrażnienia błon śluzowych, co 

może prowadzić do stanu zapalnego oskrzeli, a przy długotrwałym narażeniu – do rozwoju astmy 

zawodowej. Wdychanie diizocyjanianów jest najbardziej niebezpieczne, ponieważ objawy mogą 

rozwijać się stopniowo, nie zawsze natychmiast po narażeniu. 

• Kontakt ze skórą: Diizocyjaniany mogą penetrować przez skórę, co prowadzi do reakcji 

alergicznych i podrażnień. Mechanizm ten obejmuje wiązanie się diizocyjanianów z białkami 

obecnymi w skórze, co prowadzi do uczulenia organizmu. Kolejne narażenie może wywoływać 

coraz silniejsze reakcje alergiczne, nawet przy niskim stężeniu substancji. 

• Podrażnienia: Diizocyjaniany działają drażniąco na oczy, drogi oddechowe i skórę. Mechanizm 

podrażnienia polega na chemicznym uszkodzeniu komórek nabłonka w kontakcie z 

diizocyjanianami, co prowadzi do miejscowego stanu zapalnego. 

Działanie diizocyjanianów ma charakter kumulacyjny – powtarzające się narażenie może zwiększać 

wrażliwość organizmu i nasilać objawy, nawet przy krótkotrwałym kontakcie. 

2.6. Przepisy dotyczące etykietowania i pakowania 
Zgodnie z obowiązującymi przepisami UE, w tym Rozporządzeniem CLP (WE nr 1272/2008), substancje 

takie jak TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) muszą być odpowiednio oznakowane i zapakowane, aby 

zapewnić bezpieczeństwo użytkowników oraz spełniać wymagania prawne. Poniżej znajdują się kluczowe 

elementy związane z etykietowaniem i pakowaniem tego produktu: 

• Oznakowanie zgodne z CLP: 

o Piktogramy: 

o GHS07 (Substancja drażniąca) 

• Hasło ostrzegawcze: Uwaga 

• Zwroty wskazujące rodzaj zagrożenia: 
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o H332: Działa szkodliwie w następstwie wdychania. 

o H317: Może powodować reakcję alergiczną skóry. 

o H335: Może powodować podrażnienie dróg oddechowych. 

• Zwroty dotyczące środków ostrożności: 

o P261: Unikać wdychania par/aerozoli. 

o P280: Stosować rękawice ochronne, odzież ochronną, ochronę oczu i twarzy. 

o P304 + P340: W przypadku narażenia drogą oddechową: wyprowadzić poszkodowanego 

na świeże powietrze i zapewnić warunki do odpoczynku w pozycji umożliwiającej 

swobodne oddychanie. 

o P302 + P352: W przypadku kontaktu ze skórą: umyć dużą ilością wody z mydłem. 

• Pakowanie: 

o Produkt musi być pakowany w szczelnie zamknięte pojemniki, które są odporne na 

działanie substancji chemicznych. Pojemniki te muszą być wykonane z materiałów, które 

nie reagują z diizocyjanianami. 

o Na opakowaniach musi znajdować się pełna etykieta zgodna z przepisami CLP, 

zawierająca wszystkie niezbędne informacje dotyczące zagrożeń i środków ostrożności. 

• Przepisy dotyczące transportu: 

o Substancja nie jest klasyfikowana jako niebezpieczna w transporcie, ale należy 

przestrzegać przepisów dotyczących przewożenia chemikaliów, zapewniając, że 

opakowania są szczelne, a substancja nie stanowi zagrożenia w trakcie przewozu. 

Przestrzeganie przepisów dotyczących etykietowania i pakowania jest kluczowe, aby zapewnić 

bezpieczeństwo pracowników oraz użytkowników produktu. 

3. Środki ochrony osobistej i bezpieczne praktyki pracy 
Praca z diizocyjanianami, takimi jak te zawarte w składniku B produktu TECHNIPLAST 1000, wymaga 

szczególnej ostrożności i przestrzegania odpowiednich procedur bezpieczeństwa, aby zminimalizować 

ryzyko narażenia na te niebezpieczne substancje. Poniżej przedstawiono szczegółowe wytyczne 

dotyczące środków ochrony osobistej oraz bezpiecznych praktyk pracy, zgodnie z kartą charakterystyki 

tej substancji. 

3.1. Ochrona dróg oddechowych 
Wdychanie par i aerozoli diizocyjanianów zawartych w TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) może prowadzić 

do poważnych problemów zdrowotnych, takich jak podrażnienie dróg oddechowych, kaszel, duszności, 

a w skrajnych przypadkach do rozwoju astmy zawodowej lub innych chorób przewlekłych układu 

oddechowego. 

• Normy narażenia zawodowego: 

o Najwyższe dopuszczalne stężenie (NDS): 0,035 mg/m³. Jest to maksymalne 

dopuszczalne stężenie diizocyjanianów w powietrzu na stanowisku pracy, przy którym 

pracownik może przebywać przez 8 godzin dziennie, bez ryzyka dla zdrowia. 

o Najwyższe dopuszczalne stężenie chwilowe (NDSCh): 0,07 mg/m³. Stężenie to nie może 

być przekroczone w czasie krótkotrwałej, 15-minutowej ekspozycji, aby zapobiec 

wystąpieniu ostrych skutków zdrowotnych. 
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Regularne monitorowanie stężenia diizocyjanianów w powietrzu na stanowiskach pracy jest 

obowiązkowe. Pomiary te powinny być prowadzone zgodnie z obowiązującymi normami, a ich wyniki 

muszą być dokumentowane i dostępne dla pracowników. Te normy narażenia odnoszą się do 

maksymalnych dopuszczalnych stężeń substancji w powietrzu, które mogą występować w miejscu pracy, 

nie powodując negatywnych skutków zdrowotnych. W przypadku przekroczenia tych wartości, należy 

natychmiast podjąć działania, takie jak wzmocnienie wentylacji mechanicznej, zastosowanie 

dodatkowych środków ochrony indywidualnej lub zmiana warunków pracy. 

• Rodzaje masek ochronnych: W zależności od poziomu narażenia, należy stosować różne rodzaje 

masek ochronnych: 

o Półmaski filtrujące klasy P2 lub P3: Stosowane do ochrony przed niskimi stężeniami 

diizocyjanianów w powietrzu. Filtry P2 chronią przed cząsteczkami o średnicy większej 

niż 0,5 mikrometra, natomiast filtry P3 zapewniają wyższą skuteczność, chroniąc przed 

mniejszymi cząsteczkami i aerozolami. 

o Maski pełne z filtrem A2P3: Zalecane w przypadkach pracy w warunkach 

podwyższonego ryzyka, takich jak aplikacje natryskowe lub prace w ograniczonych 

przestrzeniach, gdzie istnieje większe ryzyko narażenia na wysokie stężenia 

diizocyjanianów. 

o Aparaty oddechowe z niezależnym źródłem powietrza: Niezbędne podczas prac w 

zamkniętych przestrzeniach, gdzie wentylacja jest ograniczona, lub w sytuacjach 

awaryjnych, takich jak wyciek substancji lub prace naprawcze. 

• Dobór odpowiednich filtrów: Filtry stosowane w maskach muszą być odpowiednio dobrane do 

rodzaju zagrożenia. Dla diizocyjanianów rekomenduje się filtry typu A2P3, które chronią zarówno 

przed parami organicznymi, jak i cząstkami stałymi oraz cieczami. Regularna wymiana filtrów jest 

kluczowa dla utrzymania skutecznej ochrony. Pracownicy powinni być przeszkoleni w zakresie 

rozpoznawania momentu, w którym filtr wymaga wymiany. 

• Procedury konserwacji i przechowywania: Maski ochronne powinny być regularnie 

kontrolowane pod kątem szczelności i sprawności filtrów. Przechowywanie masek powinno 

odbywać się w suchych, czystych pojemnikach, z dala od źródeł zanieczyszczeń. Ważne jest, aby 

pracownicy byli regularnie szkoleni w zakresie konserwacji i właściwego przechowywania 

sprzętu ochronnego, co zapewni jego długotrwałą skuteczność. 

Wszystkie maski ochronne muszą być regularnie sprawdzane pod kątem ich szczelności, a filtry powinny 

być wymieniane zgodnie z zaleceniami producenta lub po upływie określonego czasu użytkowania. 

Ważne jest, aby pracownicy byli przeszkoleni w zakresie prawidłowego użytkowania i konserwacji masek 

ochronnych. 

3.2. Ochrona skóry 
Kontakt diizocyjanianów z naskórkiem może prowadzić do podrażnień, alergii, a także do przewlekłych 

problemów skórnych, takich jak egzema kontaktowa. Dlatego kluczowe jest, aby pracownicy mieli 

odpowiednią ochronę skóry podczas pracy z TECHNIPLAST 1000 (Składnik B). 

• Rodzaje rękawic ochronnych: Należy stosować rękawice chemoodporne, które są w stanie 

zabezpieczyć skórę przed bezpośrednim kontaktem z diizocyjanianami. Najczęściej stosowane 

rękawice to te wykonane z kauczuku butylowego, fluorokauczuku lub polietylenu (PE/EVAL/PE). 

Te materiały charakteryzują się dużą odpornością na chemikalia oraz długim czasem ochrony (do 

480 minut). 

• Odzież ochronna: Pracownicy muszą nosić pełną odzież ochronną, która zakrywa całe ciało, w 

tym długie rękawy, spodnie i odpowiednie obuwie. Odzież powinna być wykonana z materiałów 
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chemoodpornych i dostosowana do specyfiki miejsca pracy. Po zakończeniu pracy, odzież 

powinna być natychmiast zdjęta, a zanieczyszczoną odzież należy przechowywać w szczelnych 

pojemnikach do czasu prania. 

3.3. Ochrona oczu i twarzy 
W przypadku rozprysku substancji, takich jak diizocyjaniany, oczy i twarz mogą być szczególnie narażone 

na uszkodzenia. W zależności od charakteru pracy, odpowiednie środki ochrony oczu i twarzy są 

niezbędne. 

• Ochrona oczu: Pracownicy powinni stosować okulary ochronne z bocznymi osłonami, które 

zabezpieczają przed rozpryskami i cząstkami unoszącymi się w powietrzu. W przypadkach, gdy 

istnieje ryzyko bezpośredniego kontaktu z substancją, zaleca się stosowanie pełnych osłon 

twarzy, które zapewniają ochronę zarówno oczu, jak i skóry twarzy. 

• Procedury w przypadku kontaktu z oczami: W razie kontaktu substancji z oczami, należy 

natychmiast przepłukać je dużą ilością wody przez co najmniej 10-15 minut. Ważne jest, aby po 

przepłukaniu oczu, poszkodowany udał się do lekarza, nawet jeśli objawy podrażnienia wydają 

się ustępować. Diizocyjaniany mogą powodować poważne uszkodzenia wzroku. 

3.4. Higiena osobista 
Zachowanie higieny osobistej w miejscu pracy, gdzie używane są substancje chemiczne, takie jak 

diizocyjaniany, ma kluczowe znaczenie dla ochrony zdrowia pracowników i zapobiegania 

przypadkowemu narażeniu na substancje. 

• Mycie rąk: Przed każdą przerwą, po zakończeniu pracy oraz po każdej przerwie, pracownicy 

powinni dokładnie umyć ręce wodą i mydłem. Zaleca się także stosowanie specjalnych środków 

do dezynfekcji rąk przeznaczonych do pracy z chemikaliami, które mogą usunąć resztki substancji 

chemicznych. 

• Zanieczyszczona odzież: Wszystka odzież, która mogła zostać zanieczyszczona substancjami 

chemicznymi, powinna być natychmiast zdjęta i przechowywana w szczelnych pojemnikach do 

czasu prania lub bezpiecznej utylizacji. Pranie odzieży zanieczyszczonej diizocyjanianami musi 

odbywać się zgodnie z przepisami dotyczącymi prania odzieży roboczej z substancjami 

niebezpiecznymi. 

• Unikanie kontaktu z twarzą: Pracownicy powinni unikać dotykania twarzy, szczególnie ust, oczu 

i nosa, podczas pracy z diizocyjanianami, aby zminimalizować ryzyko przeniesienia substancji 

chemicznych na błony śluzowe. Zaleca się stosowanie dodatkowych środków higieny, takich jak 

chusteczki dezynfekujące, gdy nie ma dostępu do bieżącej wody. 

3.5. Kontrola narażenia i monitorowanie zdrowia 
Regularne monitorowanie środowiska pracy i stanu zdrowia pracowników jest kluczowe dla wczesnego 

wykrywania problemów zdrowotnych związanych z narażeniem na diizocyjaniany. 

• Pomiar stężenia diizocyjanianów w powietrzu: Pracodawca powinien regularnie przeprowadzać 

pomiary stężenia diizocyjanianów w powietrzu na stanowiskach pracy. Pomiary te muszą być 

przeprowadzane zgodnie z normami określonymi przez przepisy prawa, a wyniki muszą być 

dokumentowane oraz dostępne dla pracowników i organów nadzoru. W przypadku stwierdzenia 

stężeń przekraczających NDS lub NDSCh, należy natychmiast podjąć działania korygujące. 

• Badania zdrowotne pracowników: Pracownicy narażeni na kontakt z diizocyjanianami powinni 

regularnie przechodzić badania lekarskie, w tym testy funkcji płuc i badania skóry, aby wcześnie 

wykryć wszelkie objawy uczulenia lub innych problemów zdrowotnych. Wszelkie objawy, takie 

jak kaszel, duszności, podrażnienia skóry czy oczu, powinny być natychmiast zgłaszane i 



Kompleksowe Szkolenie BHP dla Profesjonalnych Klientów w Zakresie 
Bezpiecznego Stosowania KCH TECHNIPLAST 1000 (SKŁADNIK B). 

 

diagnozowane. Pracownik z objawami uczulenia powinien być odsunięty od pracy z 

diizocyjanianami i skierowany na dalsze badania specjalistyczne. 

4. Zasady postępowania w sytuacjach awaryjnych 
W sytuacjach awaryjnych, takich jak wyciek diizocyjanianów, pożar lub przypadkowe narażenie na 

substancję, niezbędne jest szybkie i skuteczne działanie, aby zminimalizować ryzyko dla zdrowia i życia 

pracowników oraz środowiska. 

4.1. Pierwsza pomoc 
W przypadku narażenia na działanie diizocyjanianów zawartych w TECHNIPLAST 1000 (Składnik B), 

szybka i skuteczna pomoc jest kluczowa dla minimalizacji skutków zdrowotnych.. 

• Inhalacja: Jeśli osoba wdychała opary lub aerozol diizocyjanianów, należy natychmiast przerwać 

narażenie i przenieść poszkodowanego na świeże powietrze. Jeśli objawy, takie jak trudności w 

oddychaniu, kaszel lub duszności, utrzymują się, należy podać tlen, a w przypadku poważnych 

problemów wezwać pogotowie. Ważne jest, aby poszkodowanego monitorować, a w razie 

pogorszenia stanu zdrowia, wdrożyć resuscytację, jeśli to konieczne. 

• Kontakt ze skórą: W przypadku kontaktu ze skórą, należy natychmiast zdjąć zanieczyszczoną 

odzież i dokładnie przemyć skórę dużą ilością letniej wody. Nie należy stosować mydła, które 

może podrażniać skórę. W przypadku utrzymujących się objawów podrażnienia, takich jak 

zaczerwienienie, swędzenie lub pęcherze, poszkodowany powinien zasięgnąć porady lekarza. 

Diizocyjaniany mogą powodować reakcje alergiczne, które mogą wymagać leczenia 

medycznego. 

• Kontakt z oczami: W przypadku dostania się substancji do oczu, należy natychmiast przepłukać 

oczy dużą ilością wody przez co najmniej 10-15 minut, przytrzymując powieki szeroko otwarte, 

aby dokładnie usunąć substancję. Po przepłukaniu oczu, poszkodowanego należy natychmiast 

przewieźć do lekarza okulisty, niezależnie od tego, czy objawy ustąpiły, czy nie. 

• Połknięcie: Jeśli diizocyjaniany zostaną przypadkowo połknięte, nie należy wywoływać 

wymiotów. Należy natychmiast zasięgnąć pomocy medycznej i przekazać pełną informację o 

połkniętej substancji, aby lekarz mógł podjąć odpowiednie działania lecznicze. 

4.2. Postępowanie w przypadku wycieku 
W przypadku wycieku substancji, diizocyjaniany mogą stanowić poważne zagrożenie zarówno dla 

zdrowia ludzi, jak i dla środowiska. Dlatego ważne jest, aby każdy wyciek był szybko i skutecznie 

opanowany. 

• Natychmiastowe działania: W przypadku wycieku substancji, należy natychmiast zabezpieczyć 

miejsce wycieku i odciąć źródło, jeśli jest to możliwe i bezpieczne. Następnie należy ewakuować 

osoby nieupoważnione z obszaru zagrożenia. Jeśli wyciek ma miejsce w zamkniętej przestrzeni, 

należy wyłączyć wentylację mechaniczną i w miarę możliwości otworzyć drzwi lub okna, aby 

zwiększyć cyrkulację powietrza. 

• Sprzęt ochronny: Osoby odpowiedzialne za likwidację wycieku muszą być wyposażone w 

odpowiedni sprzęt ochronny, w tym maski pełne z filtrem A2P3, rękawice chemoodporne oraz 

odzież ochronną. Ważne jest, aby unikać bezpośredniego kontaktu z wyciekającą substancją. 

• Neutralizacja i sprzątanie: Do neutralizacji wycieku można użyć materiałów absorbujących, 

takich jak piasek, ziemia okrzemkowa lub specjalistyczne środki chemiczne, które mogą 

wchłonąć substancję. Po neutralizacji, wszystkie materiały zanieczyszczone diizocyjanianami 

muszą być umieszczone w szczelnych pojemnikach i zutylizowane zgodnie z obowiązującymi 

przepisami dotyczącymi odpadów niebezpiecznych. 
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• Dokumentacja i raportowanie: Każdy incydent związany z wyciekiem substancji powinien być 

szczegółowo udokumentowany, w tym okoliczności wycieku, zastosowane środki zaradcze oraz 

wyniki przeprowadzonych działań naprawczych. Dokumentacja musi być przechowywana przez 

określony czas i być dostępna do wglądu dla organów nadzoru. 

4.3. Plan awaryjny 
Zakład pracy, w którym stosuje się diizocyjaniany, musi posiadać opracowany i regularnie aktualizowany 

plan awaryjny, który obejmuje wszystkie potencjalne zagrożenia związane z tymi substancjami. 

• Procedury ewakuacyjne: Plan awaryjny powinien zawierać szczegółowe procedury ewakuacyjne, 

w tym trasy ewakuacyjne, miejsca zbiórki oraz odpowiedzialne osoby za koordynację ewakuacji. 

Ważne jest, aby wszystkie osoby przebywające w zakładzie znały te procedury i regularnie 

uczestniczyły w ćwiczeniach ewakuacyjnych. 

• Sprzęt ratunkowy: Zakład powinien być wyposażony w odpowiedni sprzęt ratunkowy, w tym 

gaśnice dostosowane do substancji chemicznych, zestawy do neutralizacji chemikaliów, maski 

przeciwgazowe oraz środki pierwszej pomocy. Lokalizacja tego sprzętu powinna być jasno 

oznakowana, a pracownicy powinni być przeszkoleni w jego użyciu. 

• Procedury komunikacyjne: Plan awaryjny powinien zawierać również procedury komunikacyjne, 

w tym sposoby powiadamiania służb ratunkowych oraz wewnętrznej koordynacji działań. Należy 

również zapewnić, że wszystkie numery kontaktowe do służb ratunkowych, takich jak straż 

pożarna, pogotowie ratunkowe oraz organy nadzoru, są łatwo dostępne. 

• Ocena ryzyka: Regularne oceny ryzyka powinny być przeprowadzane w celu identyfikacji nowych 

zagrożeń oraz skuteczności istniejących środków ochrony. Na podstawie tych ocen plan awaryjny 

powinien być aktualizowany i dostosowywany do zmieniających się warunków pracy. 

5. Magazynowanie i przechowywanie substancji 
Magazynowanie diizocyjanianów wymaga spełnienia rygorystycznych norm bezpieczeństwa, aby 

zapobiec wyciekom, niekontrolowanym reakcjom chemicznym oraz zapewnić ochronę zdrowia 

pracowników i środowiska. 

5.1. Warunki magazynowania 
Magazynowanie diizocyjanianów wymaga spełnienia szczególnych warunków, aby zapobiec 

niekontrolowanym reakcjom chemicznym, wyciekom oraz zminimalizować ryzyko narażenia 

pracowników na szkodliwe działanie substancji. 

• Lokalizacja magazynu: Diizocyjaniany powinny być przechowywane w dobrze wentylowanych 

pomieszczeniach, które są oddzielone od innych magazynów, szczególnie tych, w których 

przechowywane są substancje łatwopalne lub reagujące chemicznie. Pomieszczenia te muszą 

być wyposażone w systemy detekcji wycieku oraz automatyczne systemy gaśnicze. 

• Kontrola temperatury: TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) powinien być przechowywany w 

temperaturze pokojowej, najlepiej w przedziale 15-25°C. Zbyt niska temperatura może 

powodować krystalizację substancji, co utrudnia jej dalsze użytkowanie. Wysokie temperatury 

mogą natomiast przyspieszać procesy degradacji chemicznej, co zwiększa ryzyko reakcji 

niekontrolowanych. 

• Wilgotność: Należy unikać przechowywania substancji w warunkach o wysokiej wilgotności, 

ponieważ woda może reagować z diizocyjanianami, prowadząc do niebezpiecznych reakcji 

chemicznych. Pomieszczenia magazynowe muszą być wyposażone w systemy kontroli 

wilgotności oraz regularnie monitorowane pod kątem kondensacji. 
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• Oznakowanie i zabezpieczenia: Wszystkie pojemniki z diizocyjanianami muszą być wyraźnie 

oznakowane zgodnie z wymaganiami prawnymi, w tym symbolem zagrożenia, kodami ryzyka 

oraz zaleceniami dotyczącymi postępowania. Pojemniki muszą być szczelnie zamknięte i 

zabezpieczone przed przypadkowym otwarciem lub uszkodzeniem. 

5.2. Zasady postępowania z substancjami w magazynie 
W trakcie magazynowania substancji chemicznych należy przestrzegać szczególnych zasad, aby uniknąć 

przypadkowych reakcji chemicznych oraz zapewnić bezpieczeństwo pracowników. 

• Segregacja chemikaliów: Diizocyjaniany nie powinny być przechowywane w pobliżu substancji, 

które mogą z nimi reagować, takich jak kwasy, alkohole, aminy oraz substancje łatwopalne. 

Magazynowanie tych substancji powinno odbywać się w oddzielnych, wyraźnie oznakowanych 

sekcjach magazynu, z barierami zabezpieczającymi przed przypadkowym zmieszaniem 

substancji. 

• Transport wewnętrzny: Przenoszenie pojemników z diizocyjanianami wewnątrz zakładu 

powinno odbywać się przy użyciu odpowiednich wózków transportowych lub innego sprzętu, 

który zapewnia stabilność pojemników i minimalizuje ryzyko uszkodzenia. Pracownicy 

odpowiedzialni za transport substancji muszą być odpowiednio przeszkoleni. 

• Inspekcje pojemników: Regularne inspekcje pojemników z diizocyjanianami są niezbędne do 

wykrycia potencjalnych uszkodzeń, wycieków lub oznak degradacji substancji. Każdy pojemnik 

powinien być sprawdzany pod kątem szczelności i integralności. Pojemniki, które wykazują 

jakiekolwiek uszkodzenia lub oznaki nieszczelności, muszą być natychmiast wycofane z użytku, a 

ich zawartość bezpiecznie zutylizowana lub przeniesiona do nowych, nieuszkodzonych 

pojemników. 

• Sprzęt awaryjny w magazynie: Magazyny przechowujące diizocyjaniany muszą być wyposażone 

w sprzęt do natychmiastowego reagowania na wycieki, w tym zestawy do neutralizacji 

chemikaliów, gaśnice oraz odpowiedni sprzęt ochronny dla pracowników. Sprzęt ten musi być 

regularnie sprawdzany pod kątem sprawności i gotowości do użycia. Pracownicy powinni być 

regularnie szkoleni w zakresie używania tego sprzętu oraz procedur awaryjnych, aby w sytuacji 

zagrożenia mogli szybko i skutecznie zareagować. 

5.3. Utylizacja i zarządzanie odpadami 
Substancje chemiczne, takie jak diizocyjaniany, są klasyfikowane jako odpady niebezpieczne i muszą być 

utylizowane zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa. 

• Postępowanie z odpadami: Wszystkie odpady zawierające diizocyjaniany, w tym skażone 

materiały absorbujące, odzież ochronna, pojemniki oraz pozostałości chemiczne, muszą być 

klasyfikowane jako odpady niebezpieczne. Odpady te powinny być zbierane do szczelnych, 

wyraźnie oznakowanych pojemników odpadowych, które są przeznaczone wyłącznie do tego 

typu substancji. Pojemniki te muszą być odporne na działanie chemikaliów i szczelnie zamknięte, 

aby zapobiec wyciekom lub skażeniu środowiska. 

• Procedury utylizacji: Utylizacja diizocyjanianów i odpadów zawierających te substancje powinna 

być przeprowadzana przez specjalistyczne firmy posiadające uprawnienia do zarządzania 

odpadami niebezpiecznymi. Proces ten obejmuje neutralizację substancji chemicznych oraz ich 

bezpieczne usunięcie w sposób zgodny z przepisami o ochronie środowiska. W niektórych 

przypadkach możliwe jest przetwarzanie odpadów na miejscu przez dedykowane systemy 

neutralizujące, jednakże wymaga to odpowiedniego sprzętu i procedur. 

• Dokumentacja utylizacji: Każdy etap procesu utylizacji powinien być dokładnie dokumentowany. 

Dokumentacja powinna obejmować dane dotyczące ilości i rodzaju odpadów, metody ich 
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utylizacji oraz dane kontaktowe firmy odpowiedzialnej za ich usunięcie. Dokumenty te muszą 

być przechowywane przez określony czas, zgodnie z wymogami prawnymi, i być dostępne dla 

organów nadzoru w przypadku kontroli. 

• Recykling i odzysk substancji: W niektórych przypadkach, możliwy jest recykling lub odzysk 

diizocyjanianów. Firmy, które chcą skorzystać z tej opcji, muszą spełniać szczegółowe wymagania 

dotyczące przetwarzania i ponownego wykorzystania tych substancji. Procedury te muszą być 

zgodne z przepisami dotyczącymi ochrony środowiska i muszą być dokładnie udokumentowane. 

Recykling może obejmować odzysk użytecznych substancji z odpadów lub przetwarzanie 

zużytych materiałów na nowe produkty chemiczne. 

6. Szkolenie i edukacja pracowników 

6.1. Zakres szkolenia 
Szkolenie obejmuje wszystkie kluczowe aspekty związane z bezpiecznym stosowaniem diizocyjanianów, 

zarówno na poziomie ogólnym, jak i szczegółowym. Każdy pracownik mający kontakt z diizocyjanianami 

musi być odpowiednio przeszkolony przed rozpoczęciem pracy, a jego szkolenie musi być regularnie 

aktualizowane. 

• Podstawowe elementy szkolenia: 

o Chemia diizocyjanianów: Wprowadzenie do struktury chemicznej i właściwości 

diizocyjanianów, w tym omówienie reakcji chemicznych, w których biorą udział oraz 

mechanizmu działania toksycznego na organizm ludzki. 

o Zagrożenia związane z toksycznością: Szczegółowe omówienie toksyczności ostrą i 

przewlekłą, w tym skutków wdychania oraz kontaktu ze skórą. Wyjaśnienie mechanizmu 

uczulania oraz powstawania astmy zawodowej. 

o Narażenie na działanie diizocyjanianów: Identyfikacja potencjalnych źródeł narażenia w 

miejscu pracy oraz metody minimalizacji ryzyka poprzez odpowiednią organizację pracy, 

dobór technologii oraz stosowanie środków ochrony indywidualnej. 

o Dopuszczalne wartości narażenia zawodowego: Omówienie obowiązujących norm 

narażenia na diizocyjaniany, takich jak NDS i NDSCh, oraz sposób ich monitorowania w 

miejscu pracy. 

o Zapobieganie i kontrola: Wprowadzenie do systemów zarządzania ryzykiem, które 

obejmują ocenę ryzyka, monitorowanie stanu zdrowia pracowników, stosowanie 

odpowiednich środków ochrony oraz regularne przeglądy i aktualizacje procedur. 

6.2. Dokumentacja szkoleń 
• Rejestracja i archiwizacja: Pracodawca jest zobowiązany do prowadzenia dokładnej 

dokumentacji wszystkich przeprowadzonych szkoleń, w tym daty, czasu trwania, listy 

uczestników oraz zakresu szkolenia. Dokumentacja ta musi być przechowywana przez co 

najmniej pięć lat i być dostępna do wglądu dla organów nadzoru. 

• Certyfikacja: Każdy uczestnik, który pomyślnie ukończy szkolenie, powinien otrzymać 

zaświadczenie potwierdzające jego udział oraz zdobytą wiedzę. Zaświadczenie jest ważne przez 

pięć lat, po czym konieczne jest przeprowadzenie szkolenia uzupełniającego. 

6.3. Powtórzenie szkolenia 
• Częstotliwość szkoleń: Szkolenia muszą być powtarzane co najmniej co pięć lat. Dodatkowo, w 

przypadku wprowadzenia nowych metod pracy, zmiany składu produktów lub innych istotnych 

czynników, konieczne jest przeprowadzenie szkolenia uzupełniającego przed rozpoczęciem pracy 

z nowymi substancjami lub technologiami. 



Kompleksowe Szkolenie BHP dla Profesjonalnych Klientów w Zakresie 
Bezpiecznego Stosowania KCH TECHNIPLAST 1000 (SKŁADNIK B). 

 

• Kontrola wiedzy: Po zakończeniu każdego cyklu szkoleniowego, pracownicy powinni przystąpić 

do testu wiedzy, aby potwierdzić zrozumienie zagrożeń i procedur związanych z pracą z 

diizocyjanianami. Wyniki testu powinny być dokumentowane i przechowywane wraz z innymi 

danymi dotyczącymi szkoleń. 

6.4. Wymagania szkoleniowe dla dostawców i użytkowników. 
• Obowiązki dostawców: Dostawcy diizocyjanianów są zobowiązani do dostarczenia 

odpowiednich informacji na temat ryzyk związanych z tymi substancjami oraz wymogu 

szkoleniowego. Każda dostawa powinna być opatrzona informacjami o konieczności 

przeszkolenia użytkowników w zakresie bezpiecznego stosowania diizocyjanianów. 

• Obowiązki użytkowników: Użytkownicy, zarówno przemysłowi, jak i profesjonalni, muszą 

zapewnić, że ich pracownicy są odpowiednio przeszkoleni przed rozpoczęciem pracy z 

diizocyjanianami. Pracodawcy muszą także dokumentować wszystkie szkolenia i regularnie 

aktualizować wiedzę pracowników w oparciu o najnowsze przepisy i technologie. 

7. Wymagania prawne i regulacyjne 

7.1. Rozporządzenie Komisji (UE) 2020/1149 
Zgodnie z Rozporządzeniem Komisji (UE) 2020/1149, od 24 sierpnia 2023 roku wszyscy użytkownicy 

przemysłowi oraz profesjonalni diizocyjanianów są zobowiązani do ukończenia odpowiedniego szkolenia. 

Szkolenie to musi obejmować zagadnienia związane z zagrożeniami, środkami ochrony indywidualnej, 

procedurami awaryjnymi oraz zasadami postępowania w miejscu pracy. 

Rozporządzenie to zostało wdrożone w celu ochrony zdrowia pracowników oraz zminimalizowania ryzyka 

narażenia na szkodliwe działanie diizocyjanianów. Jego celem jest zapobieganie występowaniu chorób 

zawodowych związanych z narażeniem na te substancje, w tym astmy zawodowej i przewlekłych 

problemów skórnych. Przestrzeganie tego rozporządzenia jest obowiązkowe, a nieprzestrzeganie go 

może prowadzić do nałożenia kar na pracodawcę. 

• Obowiązki dostawców i pracodawców: Dostawcy substancji zawierających diizocyjaniany muszą 

zapewnić, że odbiorcy otrzymają informacje dotyczące wymogu szkolenia oraz dostęp do 

materiałów szkoleniowych. Pracodawcy muszą dokumentować ukończenie szkoleń przez swoich 

pracowników oraz dbać o regularne aktualizacje wiedzy. 

7.2. Przepisy krajowe 
• Dopuszczalne wartości narażenia: Państwa członkowskie mogą ustalać własne dopuszczalne 

wartości narażenia zawodowego dla diizocyjanianów, o ile są one co najmniej tak rygorystyczne, 

jak te określone w rozporządzeniu UE. Pracodawcy muszą być świadomi tych wymagań i 

stosować się do nich. 

• Nadzór i egzekwowanie przepisów: Organy nadzoru mają prawo do przeprowadzania kontroli w 

zakładach pracy w celu sprawdzenia, czy przepisy dotyczące bezpiecznego stosowania 

diizocyjanianów są przestrzegane. W przypadku stwierdzenia naruszeń, mogą być nałożone 

sankcje administracyjne lub inne kary przewidziane prawem. 

7.3. Odpowiedzialność pracodawcy 
Pracodawca jest w pełni odpowiedzialny za zapewnienie, że jego pracownicy są odpowiednio 

przeszkoleni i że wszystkie procedury dotyczące pracy z diizocyjanianami są przestrzegane. Obejmuje to 

regularne monitorowanie narażenia, dostarczanie odpowiednich środków ochrony osobistej, 

prowadzenie dokumentacji szkoleń oraz reagowanie na wszelkie incydenty związane z diizocyjanianami. 



Kompleksowe Szkolenie BHP dla Profesjonalnych Klientów w Zakresie 
Bezpiecznego Stosowania KCH TECHNIPLAST 1000 (SKŁADNIK B). 

 

7.4. Międzynarodowe normy BHP 
Niektóre kraje poza Unią Europejską mogą stosować międzynarodowe normy BHP dotyczące pracy z 

diizocyjanianami, które mogą być bardziej rygorystyczne niż normy unijne. Przykładem takiej normy jest 

ISO 45001, która określa międzynarodowe standardy zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy. 

Firmy działające na rynkach międzynarodowych powinny być świadome tych wymagań i dążyć do ich 

spełnienia. 

7.5. Rozporządzenie REACH 
Diizocyjaniany, takie jak te zawarte w TECHNIPLAST 1000 (Składnik B), są substancjami chemicznymi 

objętymi rozporządzeniem REACH (Registration, Evaluation, Authorisation and Restriction of Chemicals). 

W ramach rozporządzenia REACH, producenci i użytkownicy diizocyjanianów mają obowiązek rejestracji 

substancji oraz przestrzegania szczególnych wymagań dotyczących ich stosowania. Pracodawca jest 

zobowiązany do zapewnienia, że diizocyjaniany są używane zgodnie z wytycznymi dotyczącymi 

bezpieczeństwa oraz że pracownicy mają dostęp do odpowiednich kart charakterystyki substancji (SDS). 

7.6. Karta charakterystyki substancji (SDS) 
Karta charakterystyki substancji TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) dostarcza szczegółowych informacji na 

temat zagrożeń, środków ochrony indywidualnej, pierwszej pomocy oraz procedur awaryjnych. Zgodnie 

z przepisami prawa, pracodawca jest zobowiązany do zapewnienia, że każdy pracownik ma dostęp do 

aktualnej karty charakterystyki substancji, a informacje w niej zawarte są przestrzegane. Karta 

charakterystyki musi być także dostępna w przypadku kontroli organów nadzoru, takich jak Państwowa 

Inspekcja Sanitarna. 

8. Podsumowanie 

8.1. Kluczowe punkty do zapamiętania 
• Diizocyjaniany zawarte w TECHNIPLAST 1000 (Składnik B) mogą powodować poważne problemy 

zdrowotne, w tym podrażnienia dróg oddechowych, reakcje alergiczne skóry oraz astmę 

zawodową. Dlatego przestrzeganie zasad BHP oraz stosowanie odpowiednich środków ochrony 

indywidualnej (PPE) są absolutnie niezbędne. 

• Środki ochrony indywidualnej: Maski ochronne, rękawice chemoodporne, odzież ochronna oraz 

okulary ochronne muszą być stosowane podczas każdej pracy z diizocyjanianami. Pracownicy 

muszą regularnie sprawdzać stan swojego wyposażenia ochronnego i upewniać się, że jest ono 

w pełni sprawne. 

• Normy narażenia: Pracodawca jest zobowiązany do regularnego monitorowania stężenia 

diizocyjanianów w powietrzu na stanowiskach pracy. Normy narażenia to NDS (0,035 mg/m³) 

oraz NDSCh (0,07 mg/m³). Przekroczenie tych wartości musi być natychmiast zgłoszone i 

wymaga podjęcia działań korygujących, takich jak poprawa wentylacji lub ograniczenie czasu 

pracy w narażonym obszarze. 

• Procedury awaryjne: Każdy pracownik musi znać zasady postępowania w przypadku wycieku, 

kontaktu z substancją lub jej inhalacji. Szybka i właściwa reakcja może zapobiec poważnym 

konsekwencjom zdrowotnym. 

• Przechowywanie i transport: Diizocyjaniany muszą być przechowywane w odpowiednich 

warunkach, z dala od źródeł ciepła oraz substancji chemicznych, które mogą z nimi reagować. 

Pracownicy muszą być świadomi, jak prawidłowo transportować pojemniki z substancją oraz 

jakie procedury bezpieczeństwa należy stosować podczas przemieszczania ich w obrębie zakładu 

pracy. 
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• Znaczenie regularnych szkoleń: Szkolenie musi być powtarzane co najmniej co 5 lat lub za 

każdym razem, gdy zmieniają się warunki pracy lub procedury związane ze stosowaniem 

diizocyjanianów. Każdy pracownik musi być przeszkolony przed rozpoczęciem pracy z substancją. 

9. Zakończenie 
Niniejsze szkolenie zostało opracowane w celu zapewnienia kompleksowej wiedzy na temat 

bezpiecznego stosowania diizocyjanianów, zgodnie z wymogami karty charakterystyki TECHNIPLAST 

1000 (Składnik B) oraz Rozporządzenia Komisji (UE) 2020/1149. Kluczowe elementy tego szkolenia to: 

• Zgodność z przepisami: Przestrzeganie przepisów dotyczących diizocyjanianów jest 

obowiązkowe dla wszystkich użytkowników przemysłowych i profesjonalnych. Szkolenie to 

zostało zaprojektowane tak, aby spełniało wszystkie wymagania prawne, zapewniając 

jednocześnie, że pracownicy są w pełni świadomi zagrożeń i środków ochrony. 

• Ochrona zdrowia i bezpieczeństwa pracowników: Diizocyjaniany to substancje o wysokim ryzyku 

toksycznym, dlatego kluczowe jest, aby pracownicy mieli pełną wiedzę na temat właściwego 

stosowania środków ochrony osobistej, procedur postępowania oraz pierwszej pomocy w 

sytuacjach awaryjnych. Ochrona zdrowia pracowników jest priorytetem każdego pracodawcy, a 

to szkolenie jest jednym z elementów zapewnienia tego bezpieczeństwa. 

• Długoterminowe zarządzanie ryzykiem: Zarządzanie ryzykiem związanym z diizocyjanianami 

wymaga nie tylko stosowania odpowiednich środków ochrony w krótkim okresie, ale także 

długoterminowego podejścia, które obejmuje regularne aktualizowanie wiedzy, kontrolę 

narażenia i monitorowanie zdrowia pracowników. Regularne szkolenia, oceny ryzyka oraz ciągłe 

doskonalenie procedur bezpieczeństwa są niezbędne do utrzymania wysokich standardów 

ochrony. 

• Odpowiedzialność pracodawcy: Pracodawca jest odpowiedzialny za zapewnienie, że wszyscy 

pracownicy mają dostęp do odpowiednich szkoleń i środków ochrony. Pracodawca musi również 

monitorować przestrzeganie zasad BHP oraz regularnie przeglądać i aktualizować procedury w 

zależności od zmieniających się warunków pracy i aktualnych przepisów prawnych. 

Nieprzestrzeganie tych obowiązków może prowadzić do poważnych konsekwencji zdrowotnych 

dla pracowników oraz sankcji prawnych dla pracodawcy. 

• Kultura bezpieczeństwa: Wdrażanie kultury bezpieczeństwa, w której każdy pracownik jest 

świadomy zagrożeń i odpowiedzialny za swoje bezpieczeństwo oraz bezpieczeństwo swoich 

współpracowników, jest kluczowym elementem skutecznego zarządzania ryzykiem w pracy z 

diizocyjanianami. Pracownicy powinni być zachęcani do zgłaszania wszelkich nieprawidłowości 

oraz do aktywnego udziału w programach bezpieczeństwa w miejscu pracy. 

Zakończenie szkolenia nie oznacza końca edukacji w zakresie bezpieczeństwa. Wręcz przeciwnie, zdobyta 

wiedza musi być regularnie aktualizowana, a pracownicy powinni być motywowani do ciągłego 

doskonalenia swoich umiejętności i świadomości w zakresie BHP. Niniejsze szkolenie jest jednym z 

kroków w kierunku budowania bezpiecznego i zdrowego środowiska pracy, zgodnego z najwyższymi 

standardami bezpieczeństwa i ochrony zdrowia. 

 

 


